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Pérshkrimi i 1éndés

Njoftimi, pérgaditja dhe aftésimi i juristeve té ardhshém, té atyre
gé punojné né Institucione por edhe né sektorin privat, qé 1
referohen fushés financiare, qé zbatojné metodat mé té
pérshtatshme dhe mé adekuate pér zgjidhjen e problemeve nga
kjo fushé. Aftésimi pér interpretimin e dispozitave juridike nga
fusha e funksionimit té korporatave, qeverisjes sé tyre,
pjesémarrjes né investime dhe ndarjés sé fitimit dhe ¢éshtjeve
tjera juridiko financiare.

Qéllimet e Iéndés:

Fitimi 1 njohurive bazé, elementeve dhe vegorive té Qeverisjes sé
Korportave, praktikave té funksionimit, themelimit, organizimit
dhe ¢éshtje tjera té funksionimit té tyre né ekonomi té tregut.
Né kété modul do té trajtohen ¢éshtje si p.sh: pérkufizimi 1
korporatave, zhvillimi historik i tyre, menaxhimi i korporatave,
investimet dhe ndaja e fitimit, korporota dhe mejdisi social,
modelet e qeverisjés, organet e korporatave, raportimet dhe
kontrolli 1 punés, pérgjegjésité e anétaréve te korporatés,
funksionimi 1 korporotave né Kosové, ligjet bazike qé
rregullojen funksionimi e tyre dhe té tjera. Gjithashtu studentét
do té fitojné njohurité bazé sa i pérket rasteve konkrete té
funksionimit té disa nga korporatave mé té njohura né vendet e
zhvilluara, por edhe te funksionimit té tyre né shtetet e
tranzicionit.

Rezultatet e pritura té
nxénies:

1. Marrin informacione dhe njohuri té mjaftueshme mbi té
korportata dhe geverisjen e tyre;



http://www.uni-gjilan.net/
mailto:ganiasllani@hotmail.com

Kuptojné rendésiné e funksionimit té korporatave né
zhvillimin ekonomik dhe ekonominé e tregut:
Njoftohen me fushat bazé dhe specifike e qeverisje sé
korportave, investimet dhe rreziqet né investime:
Njohjen me ligjet bazé qé rregullojne funksionimin e
korprotave, shoqérisé akcionare dhe c¢éshtjet tjera té
themelimit dhe organizimit té tyre:

Pérfitojné njohuri shtesé pér ligjet té cilét mund té
ndikojné né korporata, regjistrimin e tyre, tatimimin dhe
specifikat tjera té késaj fushe.

Kontributi né ngarkesén e studentit (duhet té korrespondojé me rezultatet e té nxénit té

studentit)

Aktiviteti Oré Dité/javé Gjithsej
Ligjérata 15 45
Ushtrime teorike/laboratorike 1 15 15
Kontaktet me 1 10 10
mésimdhénésin/konsultimet
Kollokfiume,seminare 4 5 20
Detyra té shtépisé 1 10 10
Koha e studimit vetanak té studentit 3 15 45
(né biblioteké ose né shtépi)
Pérgatitja pérfundimtare pér provim 10 30
Koha e kaluar né vlerésim (teste, 1 5 5
provim final)
Projektet, seminare, prezantimet ,etj 3 10 30
Totali 210
Metodologjia e Lioi . . e 1 ) N

s o igjérata interaktive: Bashkébisedim - duke ju mundésuar
mésimdhénies:

Punime seminarike:

studentéve parashtrimin e pyetjeve,
diskutimin dhe kémbimin e mendimeve té
tyre lidhur me ¢éshtjet e ndryshme
tematike,

Aktivitete té studentéve. Studentét mund
té pércaktohen pér studimin e ndonjé temé
apo punimi seminari. Para fillimit t€ punés
sé tyre atyre ju ofrohen udhézimet
elementare, ndérsa pas pérfundimit ju
ofrohet mundésia e prezantimit té
punimeve té tyre para studenteve te tjeré.
Pas prezantimit té kétyre seminareve
zhvillohet debat interaktiv lidhur me
temat e shtjelluara dhe né fund behet
vlerésimi i punimit.




Puna grupore: Debat shkencoré. Gjaté trajtimit te temave
te ndryshme, studentét mund té ndahen ne
dy ose me shumé grupe, mé géllim té
zhvillimit t€ debateve interaktive dhe
konstruktive shkencore

Metodat e ligjérimit: Zakonisht do te aplikohen metoda
bashkékohore té ligjérimit, té cilat
praktikohen né universitetet e ndryshme
evropiane: prezantimi 1 temés pérmes
Power Point, raste studimi dhe detyra
mésimore - studimore lidhur me temén e
ligjéruar. NEé disa raste atyre do
téprezantohen edhe ligjérata autentike nga
universitetet e ndryshme peréndimore.

Metodat e vlerésimit:

Testi 1 paré: 25 piké

Testi 1 dyté: 25 piké

Detyrat e shtépisé: 10 piké (5 detyra x 2 piké)
Vijimi i rregullt dhe aktiviteti né klasé: 10 piké
Provimi pérfundimtar: 30 piké

Totali: 100 piké.

Vlerat e pikéve:

Provimi ka 100 piké.

50-60 = 6; 61-70 = 7;71-80 = §; 81-90= 9; 91-100 = 10
Pikét nén 50 nuk mbérrijné notén kaluese.
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Plani i dizajnuar i mésimit:

Java Ligjérata g€ do té zhvillohet
Java e paré: Prezantimi i programit, hyrje né Qeverisjen e Korporatave
Java e dyté: Historiku i zhvillimit té Korporatave

Java e treté:

Korporata dhe mjedisi social

Java e katért:

Teorité e geverisjés sé¢ Koroporatave

Java e pesté:

Réndésia dhe pérmbajtja e korporatave

Java e gjashteé:

Menaxhimi i korporatave, Bordi i drejtoréve

Java e shtaté:

Testi i Paré

Java e teté: Shpérblimet e menaxherve né Korporata

Java e nénté: Auditimi dhe geverisja e Korporatave

Java e dbjeté: Raportimi financiar dhe zbulimi i informacioneve
Java e njémbédbjeté: Qeverisja e korporatave né vendet e tranzicionit
Java e dymbédbjeté: Qeverisja e korporatave e ndérmarrjeve publike

Java e trembédbjeté:

Dallimet e modeleve té geverisjés sé korporatave

Java e katérmbédbjeté:

Funksionimi 1 Korporatave né Kosové, aspekti
ligjor 1 rregullimit té tyre.

Java e pesémbédbjeté:

Testi Pérfundimtar

Politikat akademike dhe rregullat e mirésjelljes:

- Studenti duhet té jeté i ndérgjegjshme dhe té respektojé institucionin dhe rregullat

shkollore,

- Dubhet té respektojé orarin e ligjératave, ushtrimeve dhe te jeté 1 vémendshém né orén

mésimore,

- Eshté i obliguar posedimi dhe paragqitja e kartelés né teste dhe provim,
- Gjaté hartimit té punimeve seminarike, studenti duhet ti pérmbahet udhézimeve té
dhéna nga mésimdhénési pér realizimin hulumtues dhe teknik té punimit




