Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria -Vlada-Government

Zyra e Sekretarit té Pérgjithshém / Kancelarija generalnog sekretara / Office of the Secretary General Njésia e Burimeve

Njerézore / Jedinica za Ljudske Resurse / Human Resources Unit

Duke u bazuar né Ligjin e Shérbimit Civil té Republikés sé Kosovés L. NR. 03/L — 149 dhe né Rregulloren nr.
02/2011 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil té Republikés sé Kosovés, Universiteti “Kadri Zeka”,

Gjilan, shpall kété:

KONKURS

UGJLOO0S - Zyra e Personelit

Titulli i vendit té punés: Menaxher i Personelit

Numri i referencés: RN0O0001675

Niveli i pagesés: 2.790

Raporton tek: Sekretari i Pérgjithshém i Universitetit

Qéllimi i vendit té punés

1.

Sigurimi i zbatimit procedurave ligjore lidhur pér menaxhimin dhe zhvillimin e burimeve njerézore né institucion

Detyrat Kryesore

1.

Bén vlerésim té rregull té stafit nén mbikéqyrje té tij dhe pérkrahé zhvillimin e tyre pérmes trajnimeve pér té
siguruar kryerjen e detyrave té tyre né nivel me standardet e kérkuara #5

Eshté pérgjegjés pér sigurimin e mbarévajtjes se procedurave te rekrutimit te népunésve civil, pérgatité konkurset,
akt emérimet, kontratat pér marrédhénien e punés, procedon pagat dhe bén mirémbajtjen e dosjeve te personelit
#10

Késhillon dhe mbéshtet udhéheqgésit e njésive organizative té institucionit lidhur me pérshkrimet adekuate té
vendeve té punés, vlerésimin e punés sé personelit ne zhvillimin e karrierés dhe ngritjes profesionale#10

Mbéshtet punén e Komisionit pér ankesa dhe parashtresa dhe Komisionit disiplinor #10

Menaxhon me stafin e divizionit dhe béné ndarjen e detyrave tek varésit e tij , ofron udhézime dhe monitoron
punén e stafit pér té siguruar produkte dhe shérbime cilésore #15

Ndihmon mbikéqyrésin né vlerésimin e proceseve dhe procedurave té brendshme dhe rekomandon
ndryshime/pérmirésime me géllim té ngritjes sé efikasitetit né puné#15

Siguron zbatimin e legjislacionit ligjore lidhur me menaxhimin dhe zhvillimin e burimet njerézore #15

Udhéheqé punén e gjithmbarshme té njésisé sé burimeve njerézore dhe ndihmon mbikéqyrésin né caktimin e
objektivave dhe hartimin e planit té punés pér pérmbushjen e kétyre objektivave #20

Shkathtésité

o~ DN

Aftési komunikuese, negociuese dhe bindése né menaxhim

Njohuri dhe pérvojé substanciale né fushén e burimeve njerézoré

Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point, Access)
Shkathtési né caktim té objektivave , planifikim t& punés dhe analizé

Shkathtési né udhéheqgje dhe organizim té ekipit, aftési pér té menaxhuar njé ekip ose grup punues
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Kualifikimi

1 Diplomé universitare, minimum 5 vite pérvojé pune profesionale.

Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve:
Universiteti “Kadri Zeka”, Zyra pér Arkiv dhe Protokol, kati pérdhesé, nr.4; Online: www.uni-gjilan.net

Pér informata mé té hollésishme mund té kontaktoni me: Z. Valon Kllokoqi, né tel: 0280 390 112 ose pérmes

postés elektronike (hrd@uni-gjilan.net) prej orés 8:00 -16:00. Konkursi éshté i hapur 15 dité nga dita e publikimit né
njérén nga gazetat ditore.

Aplikacionet e dérguara me posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e fundit té afatit pér
aplikim, do té konsiderohen té vlefshme dhe do té€ merren né shqyrtim, nése arrijné brenda 4 ditésh. Aplikacionet
gé arrijné pas kétij afati dhe ato té pakompletuara nuk do té shgyrtohen fare.

Aplikacionit t’i bashkéngjiten: CV-ja, kopjet e noterizuara té dokumentacionit mbi kualifikimin, déshmi mbi
pérvojén e punés, déshminé se nuk &shté nén hetime apo i dénuar pér vepér penale dhe dokumentacionet e tjera
té nevojshme, qé kérkohen pér até vend pune pér té cilin konkurroni. Té diplomuarit né universitetet jashté vendit
t'ia bashkéngjisin déshminé e nostrifikimit t&€ diplomés;

Kandidatét té cilén hyjné né pérzgjedhje té listés se ngushté pér intervisté do té informohen me telefon, né afat
ligjor.

Shérbimi civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té& punésimit pér té gjithé shtetasit e Kosovés dhe mirépret
aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet né Kosové.
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